CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI PERSONALE DI QUALIFICA DIRIGENZIALE DI
AREA TECNICO-PROFESSIONALE PER IL PRESIDIO DELLE ATTIVITA DI
COMPETENZA DELLA REGIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA TECNICO-ATTITUDINALE

» i punteggio della Sezione 1 della prova sara ottenuto da una valutazione complessiva
dell’elaborato svolto da ciascun candidato, tenendo in considerazione, in particolare, il livello di
conoscenza degli argomenti trattati, ’appropriatezza del lnguaggio e della termmnologia usata, la
chiarezza espositiva, il grado di pertinenza e di completezza delle risposte fornite alle domande,
nonché la capacita di sintesi dimostrata;

» il punteggio della Sezione 2 della prova sara attribuito come segue:

e verra attribuito i punteggio per le azioni (“pm efficace” e/o “meno efficace”) individuate in
modo corretto;

e non verra attributo il punteggio per le azioni individuate in modo errato o non individuate,
nonché quelle la cui indicazione non risulti univocamente chiara (es: casella parzialmente
annerita), ovvero qualora per uno stesso quesito vengano annerite piu caselle riferite alla
stessa azione;

e il punteggio, fino a un massimo di 5 punti, sara attribuito in modo proporzionale alle azioni

individuate in modo corretto (con arrotondamento al terzo decimale), come dettagliato
nel’Allegato A del presente avviso.

Firenze, 2 ottobre 2023



Allegato A

Azioni corrette | Punteggio

0 0

1 0,139
2 0,278
3 0,417
4 0,556
5 0,694
6 0,833
7 0,972
8 1,111
9 1,250
10 1,389
11 1,528
12 1,667
13 1,806
14 1,944
15 2,083
16 2,222
17 2,361
18 2,500
19 2,639
20 2,778
21 2,917
22 3,056
23 3,194
24 3,333
25 3,472
26 3,611
27 3,750
28 3,889
29 4,028
30 4,167
31 4,306
32 4,444
33 4,583
34 4,722
35 4,861
36 5,000




